4. MERKBLATT
ZUR
AUFSICHTSPFLICHT

Die Aufsichtspflicht fordert von den Verantwortlichen in den Aktionsgruppen bei ihren 72-
Stunden-Projekten vor Ort ein bestimmtes Verhalten. Kern dieses Verhaltens ist es, wahrend
des Aktionszeitraumes alle MaRnahmen zu ergreifen, die notwendig und geeignet sind,
Schadensfalle zu verhiten. Aufsichtsfihrende Verantwortliche haben eine dreifache
Verpflichtung.

Die Teilnehmer sollen
1. selbst keinen Schaden erleiden
2. anderen keinen Schaden zufligen
3. andere nicht gefahrden.

Um diese Verpflichtungen einzuhalten, kénnt ihr euch an den folgenden Schritten orientieren.

Vor Beginn der Aktion missen die Verantwortlichen die teilnehmenden Kinder und
Jugendlichen vor mdglichen Gefahren bei der Erflllung der Projektaufgabe warnen, sie tber
die Mdglichkeiten aufklaren, wie Gefahren vermieden werden kdnnen und Anweisungen
geben, wie Risiken (z. B. sich zu verletzen) moglichst klein gehalten werden kdnnen.

Die Verantwortlichen mussen Uberprifen, ob ihre Belehrungen und Anweisungen von den
Teilnehmern verstanden worden sind; ggf. die Anweisungen wiederholen.

Die Verantwortlichen sind gehalten, die Befolgung von Belehrungen und Regeln sowie das
Verhalten der Kinder und Jugendlichen wahrend der Aktion zu Gberprifen. Eine standige
Uberwachung ist nur in Ausnahmeféllen nétig.

Die Verantwortlichen missen eingreifen, wenn ihre Anweisungen nicht eingehalten werden.
Sie missen eventuell Teilnehmer verwarnen, auf Anordnungen noch einmal ausdrucklich
verweisen, Verbote aussprechen und in bestimmten Situationen eine geféhrliche Handlung
unmdaglich machen — beispielsweise durch Wegschaffen, Verstecken oder Verschliel3en von
gefahrlichen Gegenstanden.

Pauschale Anweisungen und Rezepte bezlglich der Wahrnehmung der Aufsichtspflicht gibt
es leider nicht. Inhalt und Umfang der Aufsichtspflicht werden von zahlreichen Faktoren
bestimmt, die in einer konkreten Situation in unterschiedlicher Kombination
zusammentreffen.

Einige Faktoren und Gegebenheiten, die bei einer verantwortlichen Aufsichtsfiihrung
wahrend der 72-Stunden- Aktion beachtet werden missen, sind:



Alter, Eigenart, Charakter
korperliche, seelische und soziale Entwicklung
Verhaltensauffalligkeiten

» Gruppengrol3e (Faustregel: 8 Teilnehmer : 1 Betreuer; bei bestimmten Projektaufgaben
empfehlen sich kleinere Arbeitsgruppen)

» Alter des Betreuers (mindestens 18 Jahre)

» Zeit des Bestehens der Gruppe

» gruppendynamische Ablaufe

» Besondere Vorsicht ist beim Umgang mit gefahrlichen Gegenstanden und Werkzeugen
geboten!

Auch der Aufenthalt von Teilnehmer*innen in der Nahe von Maschinen und (Sonder-)
Fahrzeugen muss unter standiger Uberwachung der Verantwortlichen stehen. Dabei sind
eventuell Absperrungen vorzunehmen.

» Bei der Get-it-Variante werden euch mit der Aufgabenstellung eventuell gesonderte
Sicherheitshinweise gegeben, die unbedingt zu beachten sind.

» In Projekten, in denen besondere Maschinen und Fahrzeuge eingesetzt werden, missen
die Firmen, die diese zur Verfugung stellen, eine Einfihrung geben und auf besondere
Gefahrenguellen und notwendige SchutzmaRhahmen hinweisen.

» Abgeschlossenheit des Gelandes

» Nahe von Verkehrsstralen

» Nahe von Gewassern

» Sonstige Gefahrenquellen auf dem Geléande

Allgegenwartigkeit ist bei der Beaufsichtigung von Kindern und Jugendlichen nicht méglich
und wird daher vom Gesetzgeber nicht verlangt. Wichtig ist, dass alle Mitarbeiter bzw.
Gruppenleiter sich wahrend der 72-Stunden-Aktion — wie sonst im Rahmen der alltdglichen
Jugendarbeit auch — verantwortungsbewusst verhalten, ihren Sorgfaltspflichten
nachkommen, mdgliche Risiken minimieren, fir verniinftige Rahmenbedingungen im
Aktionsverlauf sorgen und das Alter, den Entwicklungsstand und die Leistungsfahigkeit der
teilnehmenden Kinder und Jugendlichen beachten.



